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Prot. n.  6944/C1                                                                                              Soverato, 30.06.2021 

 

Al Personale ATA 

All’Albo 

Agli Atti 

Al DSGA 

Alla RSU 
 

OGGETTO: FONDO del BONUS PREMIALE per la valorizzazione del merito del personale di cui 

all’art.1, comma 126 della legge 13 luglio 2015, n. 107 (Personale ATA) 

Il Dirigente Scolastico 

- Visto l’art. 1, comma 126, della legge n. 107 del 13/07/2015; 

- Considerato le norme contrattuali che prevedono la caduta del vincolo di destinazione 

esclusivo ai docenti e che, pertanto, la premialità viene intesa come ampliata all’intero 

personale; 

- Vista la Legge 160/2019 "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2020 e 

bilancio pluriennale per il triennio 2020- 2022" che all'art. 1 comma 249 recita: "Le risorse 

iscritte nel fondo di cui all'articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, già 

confluite nel .fondo per il miglioramento dell'offerta formativa, sono utilizzate dalla 

contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di 

destinazione"; 

- Esaminati i criteri individuati in sede di Contrattazione d’Istituto, individua n. 10 unità di 

Personale ATA (n. 3 AA e n. 7 CS) destinatari di una quota del Fondo assegnato all’Istituzione 

scolastica, per l’anno scolastico 2020/2021. 

L’elenco, in rigoroso ordine alfabetico e per profilo, dei beneficiari del Bonus premiale è stato 

notificato al Personale. 

La quota del bonus di premialità spettante al personale ATA è stata stabilita secondo il criterio della 

proporzionalità tra il personale DOCENTE e il personale ATA, già operata in sede di ripartizione 

del fondo FIS: rispettivamente 76% destinato alla VALORIZZAZIONE del MERITO per il 

personale DOCENTE, 24% destinato alla VALORIZZAZIONE del MERITO per il personale ATA. 

La parte assegnata al Personale ATA è pari ad € 4.252,08 

All'interno del profilo generale ATA è stata operata una ulteriore ripartizione del 76% a favore del 

personale collaboratore scolastico e del 24% a favore del personale amministrativo, ripartizione già 

operata anche in sede di ripartizione del fondo FIS. 

La parte assegnata al Personale ATA profilo Assistenti Amministrativi è pari ad € 1.020,50 

La parte assegnata al Personale ATA profilo Collaboratori scolastici è pari ad € 3.231,58 

                                                                  

                                                                  Il Dirigente Scolastico 

                                                                      Maria Spanò 
                                                                  Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                                                  ai sensi dell’art. 3, c.2, D. lgs. n. 19/1993 
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