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ALLEGATO B 

Al Dirigente Scolastico 

 dell’IC Soverato 1° 

 

 

il/la sottoscritt__ 

 

 

 

dichiara, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione 

autocertificandone la rispondenza        ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e 

falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000. 

Specifica sotto la sua piena responsabilità di avere diritto ai punteggi        di seguito indicati: 

 

Titoli  Valutazione 

Titoli universitari e culturali 

1. Diploma di Laurea in discipline giuridiche o 

informatiche 

Punti 5 

2. Master e/o titoli di studio post-universitari in 

materia di legislazione scolastica in tema di 

trattamento e protezione dei dati personali ai 

sensi del D. Lgs n. 196 del 2003 del 

Regolamento UE 679/2016. 

Punti 7 per ogni titolo (max punti 14) 

3. Attestazione di frequenza di corsi di 

specializzazione o di aggiornamento attinenti 

alla legislazione in tema di privacy e/o alla 

sicurezza informatica erogati da soggetti

formativi accreditati 

Punti 5 per ogni corso attestato (max punti 15) 

4. Attestazione di corsi di specializzazione o di 

aggiornamento attinenti al risk management e 

project management 

Punti 5 per ogni corso attestato (max punti 10) 

Nome Cognome  
Luogo e data di nascita  

Nazionalità  

Codice fiscale/P.IVA  

Indirizzo  

Telefono fisso 

Cellulare 
 

Indirizzo e-mail   

PEC  
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Esperienze di lavoro relative agli ultimi 5 anni 

5. Esperienze documentate presso 

Amministrazioni Pubbliche con compiti ed 

attività inerenti il supporto nella gestione dei 

trattamenti dei dati personali 

Punti 3 per ogni precedente esperienza lavorativa (max 

punti 6) 

6. Esperienze documentate presso 

amministrazioni Pubbliche con compiti ed 

attività inerenti il supporto nella gestione dei 

trattamenti dei dati personali sotto l’aspetto 

informatico con particolare riferimento alla 

conoscenza delle metodologie di risk 

manegement, delle tecnologie 

informatiche e misure di sicurezza dei dati 

Punti 2 per ogni precedente esperienza lavorativa (max 

punti 4) 

7. Esperienze presso istituzioni  scolastiche  per 

attività di amministratore di sistema 

Punti 2,5 per ogni precedente esperienza lavorativa di 

durata almeno annuale (max punti 5) 

8. Esperienze pregresse, in qualità di RPD, 

presso l’IC Soverato 1°  

Punti 0,50 per ogni precedente esperienza (max punti 1) 

9. Prezzo inferiore offerto Punti 40 (il punteggio sarà assegnato secondo la seguente 

formula:  

(Pmin/Pi) x 40, dove: 

Pi= prezzo da valutare, Pmin= prezzo più basso 
Punteggio massimo                                                                   Punti 100 

 
 
 
Data ________________                Firma _______________________ 


